
直接応募の方へ！！

【対象】以下のすべての条件を満たす方

・ホームページへの直接応募、ハローワーク、ｅナースセンター
　職員紹介などの 人材紹介会社を通さない選考申込み

・常勤職員、正看護師

・採用資格での勤務経験が１年以上ある方

【支給金額】　20 万円   ※支給規定に基づく

（入職時10万円　１年継続勤務後に10万）

お祝い金とは別に「赴任費」を別途支給します ※支給規定に基づく

※地方によって支給額が異なります。

「夜勤少なめ」「部署の相談をしたい」など

  ご相談もお待ちしております。

「入職祝い金 」制度のご案内

ぜひお問合せください！

静岡徳洲会病院 看護部

一緒に働きませんか？


